REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
BENEFIT SYSTEMS SPOLKA AKCYJNA

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)  Czlonku Rady Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ kazdego cztonka Rady Nadzorczej,
chyba ze z kontekstu, w jakim termin ten zostal uzyty wynika, ze nie dotyczy on
Przewodniczacego;

2)  Dobrych Praktykach — nalezy przez to rozumie¢ dobre praktyki lub inaczej nazwane
zasady tadu korporacyjnego (corporate governance) obowigzujace na rynku regulowanym,
na ktorym notowane sg akcje Spotki;

3)  Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczacego Rady Nadzorczej;

4) Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rade nadzorczg Spotki;

5)  Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin Rady Nadzorczej Spotki;

6)  Spélce —nalezy przez to rozumie¢ Benefit Systems Spotke Akcyjna;

7)  Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Spoiki;

8)  Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spoitki;

9)  Zastepcy Przewodniczacego — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Przewodniczgcego;
10) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ zarzad Spotki.
Regulamin okresla organizacje oraz sposob wykonywania czynnosci przez Rad¢ Nadzorcza w

szczegblnosci w zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spotek handlowych, innych przepisach
prawa lub w Statucie.

§2.
ZADANIA, UPRAWNIENIA I ZAKRES DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem sprawujacym staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki
we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni dba¢, aby ich dziatania byly zgodne z zasadami tadu
korporacyjnego, w szczegdlnosci wynikajacymi z Dobrych Praktyk.

§3.
KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw zastrzezonych przepisami prawa i
postanowieniami Statutu, nalezy:



1)  rozpatrywanie i opiniowanie wszystkich spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady
Walnego Zgromadzenia,

2)  rozpatrywanie otrzymywanych od Zarzadu informacji o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalnosci Spotki,

3)  przygotowanie zwig¢zlej oceny sytuacji Spotki w celu przedstawienia jej Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu;

4)  ocenasprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz sprawozdan finansowych, w zakresie
ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,;

5)  ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

6) sporzadzanie oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej).

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 6 niniejszego paragrafu powinno zawieraé¢ co
najmniej:

1) wyniki ocen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4-5 powyzej,

2) ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatno$ci i skutecznosci stosowanych w
spolce systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dzialalno$ci z normami lub majacymi =zastosowanie praktykami oraz audytu
wewnetrznego,

3) ocen¢ sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazagdanych w trybie o ktorym mowa
w § 4 pkt 3 ponizej;

4) informacje o facznym wynagrodzeniu naleznym od Spoéiki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego.

Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spotki, dokonywaé rewizji stanu majatku
Spotki oraz zada¢ od Zarzadu, prokurentow i 0sob zatrudnionych w Spoétce na podstawie umowy
o prace lub wykonujacych na rzecz Spotki w sposob regularny okreslone czynnos$ci na podstawie
umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze, sporzadzenia lub
przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczacych Spoiki,
w szczegolnoscei jej dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem zgdania mogg by¢ rowniez posiadane
przez organ lub osobe obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek
zaleznych oraz spotek powigzanych.

Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktorych mowa w ust. 3, powinny by¢
przekazywane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od
dnia zgloszenia zadania do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w zadaniu okre$lono dtuzszy
termin. Zarzad nie moze ogranicza¢ cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zadanych przez nich
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 3 powyzej.

Rada Nadzorcza moze podjaé uchwale w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy
dotyczacej dzialalno$ci Spotki lub jej majgtku przez wybranego doradc¢ (doradca rady
nadzorczej). Doradca rady moze zosta¢ wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych
analiz oraz opinii. W umowie migdzy Spotka a doradcg Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza. Zarzad zapewnia doradcy Rady Nadzorczej dostep do dokumentdéw i udziela
mu zadanych informacji.



Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonujaca czynno$ci w jego imieniu lub na jego
rzecz s3 obowigzani zachowaé¢ w tajemnicy wszystkie niemajgce publicznego charakteru
informacje i dokumenty otrzymane od spotki. Obowigzek zachowania tajemnicy nie jest
ograniczony w czasie.

Rada moze zdecydowa¢ o udostgpnieniu akcjonariuszom wynikow pracy doradcy rady
nadzorczej, chyba ze mogloby to wyrzadzi¢ szkode spolce, spdice powigzanej albo spotce lub
spoldzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub
organizacyjnych przedsigbiorstwa. W przypadku podjecia decyzji o udostepnieniu
akcjonariuszom wynikow pracy doradcy Rady Nadzorczej, Zarzad udostepnia go w sposob
okreslony dla ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia
powzigcia uchwaty Rady Nadzorcze;j.

Maksymalny taczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej okre§la Walne
Zgromadzenie.

§4.
OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ

Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg do:

1)  brania udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej,

2)  wykonywania czynnosci, do ktorych zostali oddelegowani przez Rad¢ Nadzorcza,
3)  zachowania tajemnicy w sprawach:

a) stanowigcych tajemnice stuzbowa, informacj¢ poufng w rozumieniu ustawy o
obrocie instrumentami finansowymi lub tajemnicg handlowa lub przedsigbiorstwa,

b)  osobistych cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu,

C) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczacego lub Czlonka Rady Nadzorczej
jako poufne,

d)  wynikow glosowania co do podjetych przez Rad¢ Nadzorcza uchwat,
e) sposobu glosowania przez poszczegolnych Czlonkow Rady Nadzorcze;j,
f) przebiegu obrad Rady Nadzorczej,

g)  zachowania tajemnicy Spotki, o ktorej mowa w procedurze ochrony tajemnicy
Spoiki, takze po wygasnieciu mandatu

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia tej funkcji w trakcie kadencii,
jezeli mogloby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci jezeli mogtoby to
uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomic
kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzal badanie sprawozdania finansowego Spotki,
o terminie posiedzenia, ktdrego przedmiotem sg sprawy okreslone w § 3 ust. 1 powyzej.

Cztonek Rady nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkow dotozy¢ starannosci
wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalno$ci oraz dochowac lojalnosci wobec
Spotki.



§5.
ZASADY FUNKCJONOWANIA RADY NADZORCZEJ

Praca Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego.

Dla usprawnienia pracy Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza moze delegowa¢ Cztonkéw Rady
Nadzorczej do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w Spotce. Delegowani Czionkowie
Rady Nadzorczej mogg tworzy¢ grupy robocze ad hoc odpowiedzialne za pelnienie okreslonych
czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza moze rowniez delegowac swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnos$ci nadzorczych; ustanawia¢ dorazny lub staty komitet Rady Nadzorczej,
sktadajacy si¢ z cztonkow Rady Nadzorczej, do pelienia okreslonych czynnosci nadzorczych
(komitet rady nadzorczej). Skorzystanie przez Radg Nadzorcza z uprawnien okre§lonych powyzej
nie zwalnia jej cztonkdéw z odpowiedzialnosci za sprawowanie nadzoru w Spotce.

Delegowany czionek Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w pkt. 3 powyzej, oraz komitet Rady
Nadzorczej maja prawo podejmowac czynno$ci nadzorcze okreslone w § 3 pkt 3 i 4 powyzej,
chyba ze Rada Nadzorcza postanowi inacze;j.

§6.
UCZESTNICY POSIEDZENIA

W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu, z wyjatkiem spraw
dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego czlonkdéw, w szczegdlnosci odwotania lub
odpowiedzialnos$ci.

Na wniosek Przewodniczacego lub na wniosek Czlonka Zarzadu w posiedzeniach Rady
Nadzorczej mogg bra¢ udziatl wlasciwi dla danej sprawy pracownicy Spotki.

Przewodniczacy moze zaprasza¢ na cato$¢ lub czg$¢ posiedzenia Rady Nadzorczej osoby
niebgdace pracownikami Spotki.

Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie wyraza na to zgode oraz nie zglosza sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§7.
PRZEBIEG POSIEDZENIA

Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci Zastepca
Przewodniczgcego, ktéremu w takim przypadku przystuguja wszystkie uprawnienia
Przewodniczacego okreslone w Regulaminie zwigzane z przewodniczeniem posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej wskazanym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

Po otwarciu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy przedstawia i poddaje pod
glosowanie proponowany porzadek obrad.

Po przyjeciu porzadku obrad, Przewodniczacy otwiera i prowadzi dyskusje nad poszczeg6lnymi
zagadnieniami.



10.

Bioracy udziat w dyskusji zabieraja glos w kolejnosci zgtoszenia.

Przewodniczacy moze udzieli¢c glosu w sprawach wnioskow formalnych poza kolejnoscia
zgloszenia.

Do przyjecia wnioskéow formalnych potrzebna jest zwykla wigkszo$¢ glosow obecnych na
posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§8.
UCHWALY

Rozstrzygnigcia i stanowiska - poza wnioskami formalnymi - podejmowane sa przez Rade
Nadzorcza w formie uchwal, przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkow Rady Nadzorczej, w
tym jej Przewodniczacego lub Zastgpcy Przewodniczacego.

Uchwaty moga by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sag w gtosowaniu jawnym. Na zadanie cho¢by jednego
Cztonka Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne.

Statutowy wymog podjecia uchwaty bezwzgledna wigkszoscia jest spelniony, gdy liczba gloséw
za podjeciem uchwaty przewyzsza potowe waznie oddanych gltoséw. Wstrzymanie si¢ od gtosu
uwaza si¢ za glosowanie przeciwko wnioskowi.

Glosujacy przeciw uchwale moga zgtosi¢ do protokotu zdanie odrgbne.
W czasie posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ wnoszone poprawki do projektow uchwat.

Po zgtoszeniu poprawek Rada Nadzorcza glosuje nad przyjeciem uchwat z uwzglednieniem
zgloszonych poprawek. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie przez Rade Nadzorczg w
pierwszej kolejnosci nad przyjeciem zgloszonych poprawek, a nastgpnie nad projektem uchwaty
uzupetnionej o przyjete poprawki.

Po przeprowadzeniu glosowania Przewodniczacy oglasza na posiedzeniu wyniki gtosowania.

Niezwlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zawiadamia
Zarzad o tresci uchwat podjetych na tym posiedzeniu.

Czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest poinformowac pozostatych Czlonkow Rady
Nadzorczej o zaistniatym konflikcie interesow i powstrzymac si¢ od zabierania gtosu w dyskusji
oraz nie bra¢ udziatu w gtosowaniu nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt
interesow.

§9.
PROTOKOLOWANIE UCHWAL

Uchwaty zapadajace na posiedzeniach Rady Nadzorczej (w tym rowniez na posiedzeniach
odbywajacych si¢ za pomocg Srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢) sa
protokotowane.

Protokdt, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinien zawierac:
a) porzadek obrad,
b) imiona i nazwiska cztonkoéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu,
)] liczbe glosow oddanych na poszczegdlne uchwaty.



W przypadku zgloszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zdania odrgbnego, w protokole
umieszcza si¢ wzmiank¢ w tym przedmiocie. Na wniosek cztonka Rady Nadzorczej
zglaszajacego zdanie odrgbne do protokotu nalezy dolaczy¢ uzasadnienie zgltoszenia przez niego
zdania odrebnego.

W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z interesami: czlonka Rady Nadzorczej;
wspotmatzonka cztonka Rady Nadzorczej; krewnych i powinowatych cztonka Rady Nadzorczej
do drugiego stopnia; osob, z ktoérymi cztonek Rady Nadzorczej jest powiazany osobiscie, cztonek
Rady Nadzorczej powinien ujawnic t¢ sprzeczno$¢ i wstrzymac si¢ od udziatu w rozstrzyganiu
takich spraw. Czlonek Rady Nadzorczej moze zada¢ zaznaczenia tej okoliczno$ci w protokole.

Do protokolu dotgcza sie¢ liste obecnos$ci podpisana przez czitonkéw Rady Nadzorczej
uczestniczacych w posiedzeniu oraz materiaty rozpatrywane na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
Oryginaly protokotéw wraz z zalacznikami przechowywane sg w Spotce, a kopie protokotow i
uchwal wysylane Cztonkom Rady Nadzorczej oraz innym osobom wskazanym przez
Przewodniczacego w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

§10.
UCHWALY POZA POSIEDZENIEM

Za zgoda i na wniosek Przewodniczacego lub — w razie, gdy uzyskanie zgody i ztozenie wniosku
przez Przewodniczacego jest niemozliwe — za zgoda i na wniosek Zastepcy Przewodniczacego,
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniem. Podejmowanie uchwatl poza
posiedzeniem nastepuje w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$¢, w szczegolnosci poczty elektroniczne;.

Whiosek o podjgcie uchwaty w trybie obiegowym oraz projekty uchwal wraz z materiatami, ktore
majg zosta¢ podjete w trybie obiegowym dorgczane sa wszystkim Czlonkom Rady Nadzorczej za
pomoca przesytki kurierskiej na wskazany przez Czlonka Rady Nadzorczej adres
korespondencyjny, pocztg elektroniczng.

W  przypadku uchwal podejmowanych przy wykorzystaniu S$rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, wniosek o podjecie uchwaly przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ oraz projekty uchwat wraz z materiatami
dostarczane sg wszystkim Czlonkom Rady Nadzorczej poczta elektroniczng lub faksem. We
wniosku o podjecie uchwaly w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu s$rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ powinien zostaé oznaczony termin dla
oddawania gltoséw oraz szczegdtowy opis, w jaki sposdb Czlonkowie Rady Nadzorczej moga
oddawac glosy.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w trybie obiegowym w ten sposob, iz kazdy z biorgcych
udziat w glosowaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej ztozy podpis na oddzielnych jednobrzmigcych
egzemplarzach uchwaty Rady Nadzorczej albo w ten sposob, iz wszyscy bioracy udziat w
glosowaniu Cztonkowie Rady Nadzorczej ztoza podpisy na jednym egzemplarzu uchwaty Rady
Nadzorczej. Sktadajac podpis Cztonek Rady Nadzorczej powinien jednoznacznie zaznaczy¢, czy
glosuje za czy przeciw uchwale; w braku takiego zaznaczenia glos bedzie uwazany za nieoddany.

W przypadku podejmowania uchwat w trybie obiegowym, glosowanie uwaza si¢ za zakonczone
I — w razie podjecia uchwaly — uchwate za podjeta z chwila uptywu terminu oznaczonego dla
oddawania gloséw lub odpowiednio date otrzymania przez Przewodniczacego wszystkich
egzemplarzy uchwaly podpisanych przez Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w
glosowaniu albo jednego egzemplarza podpisanego przez wszystkich Czlonkow Rady
Nadzorczej bioracych udziat w glosowaniu, cokolwiek nastapi wezesnie;j.



Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly przy wykorzystaniu s$rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ w ten sposob, ze kazdy z bioracych udzial w glosowaniu
Cztonkéw Rady Nadzorczej oddaje glos przesylajac wiadomosé za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres wskazany we wniosku o podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ lub faksem na wskazany numer, zalaczajac do
wiadomosci projekt uchwaly poddanej pod glosowanie i zaznaczajac w tre$ci wiadomosci
jednoznacznie, czy glosuje za czy przeciw uchwale; w braku takiego zaznaczenia glos bedzie
uwazany za nieoddany. Glosowanie uwaza si¢ za zakonczone i — w razie podjecia uchwaty —
uchwale za podjeta z chwila uplywu terminu oznaczonego dla oddawania glosow lub z chwila
oddania gltoséw przez wszystkich Cztonkow Rady Nadzorczej bioracych udziat w gtosowaniu,
cokolwiek nastapi weczesnie;j.

W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaty poza
posiedzeniem przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ w
sposob umozliwiajacy réwnoczesne komunikowanie si¢ w czasie rzeczywistym oraz wzajemna
identyfikacje pomiedzy wszystkimi Cztonkami Rady Nadzorczej bioragcymi udzial w gtosowaniu
(np. wideokonferencja, telekonferencja). Osoba wyznaczona przez Przewodniczacego, a w
sytuacji o ktérej mowa w ust. 1 przez Zastepce Przewodniczacego, sporzadza notatke z tak
przeprowadzonego glosowania.

Uchwata podjeta w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 lub ust. 6 i 7 jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaly w
sposéb okreslony Regulaminie oraz gdy w gltosowaniu nad uchwatg wzigta udziat co najmnie;j
potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej w tym Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.

Uchwaty podjete w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 lub ust. 6 i 7, wraz ze wskazaniem sposobu
glosowania zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej i w formie
zatacznika dotaczane sa do protokotu z tego posiedzenia oraz podpisywane przez wszystkich
obecnych na posiedzeniu Czlonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy brali udzial w podejmowaniu
uchwaly, chyba Ze zostaly podpisane wczesniej. Glosy oddane pocztg elektroniczng lub faksem,
jak rowniez notatka, o ktorej mowa w ust. 7 oraz pozostata korespondencja dokumentujaca
przebieg gltosowania dotaczane sa do tego protokotu; materialy elektroniczne zalaczane sg w
formie wydrukow.

§11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spotka, zgodnie z ustalonym planem kosztow.
Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.

Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Spotka.



