FORMULARZ
DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PEENOMOCNIKA
NA NADZWYCZAINYM WALNYM ZGROMADZENIU BENEFIT SYSTEMS S.A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE W DNIU 30 WRZESNIA 2022 ROKU

Akcjonariusz (osoba fizyczna):

Pan /Pani

IMIE I NAZWISKO AKCJONARIUSZA

legitymujacy si¢ dowodem osobistym

ILOSC AKCII

Dane kontaktowe Akcjonariusza:

Y T ) o PPN

KO POCZEOW Y ettt e e e et e

Ulica i nr loKalU. . .ooeeeii



KoNtaKt @-mail. . ....ooeiii e

Kontakt telefoniCzny: .......c.ooviiiiiiiii i

Akcjonariusz (osoba prawna lub inna jednostka organizacyjna):

ILOSC AKCII

Dane kontaktowe Akcjonariusza (osoby prawnej lub innej jednostki organizacyjnej):

A B F 1] {0 S

KO POCZEOW Y ettt e e e et

ULCa 1 NE LOKAIU. .o e

KONtaKE 8-Mail. .. ..ot

Kontakt telefoniCzny: ... ..o

Niniejszym ustanawia pelnomocnikiem:

Pana /Pania

IMIE I NAZWISKO PELNOMOCNIKA

legitymujacego/a si¢ dowodem osobistym



NAZWA ORGANU

NR NIP PELNOMOCNIKA

Dane kontaktowe Pelnomocnika:

Y S 1] (o S

KO POCZE WY ettt e ettt e

ULca 1 nr LoKaIU. . oo e

KONTAKE 8-Na11. . .. oo

Kontakt telefoniCzny: .......c.ovviiiiiiiiii e

do reprezentowania Akcjonariusza na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spotki Benefit Systems
S.A. z siedzibg w Warszawie, ktore zostato zwotane na dzien 30 wrzesnia 2022 roku.

Pelnomocnik uprawniony jest do



Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
zdnia___ roku

W sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia [e].

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwala nr [...]

Glos ,,za” O
Gtos ,,przeciw” O
Glos ,,wstrzymujacy si¢” O

Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X”)

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty: TAK/NIE *)

Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia__ roku

w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera Komisje¢ Skrutacyjna w sktadzie [e].

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwala nr [...]



Glos ,,za” O
Gtos ,,przeciw” 0

Glos ,,wstrzymujacy si¢” O

Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X”)

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty: TAK/NIE *)

Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akeyjna
z siedziba w Warszawie (,,Spotka”)
zdnia __roku

W sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia

odbywanego dnia roku, o godzinie ___:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowo$ci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Wyboér Komisji Skrutacyjne;.

5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Przedstawienie akcjonariuszom Spoiki istotnych elementow tre$ci planu potaczenia ze
spotka Fit Fabric sp. z 0.0. oraz wszelkich istotnych zmian w zakresie aktywow i pasywow
Spotki, ktore nastapity miedzy dniem sporzadzenia planu potaczenia a dniem 30 wrzesnia
2022 roku.

7. Podjecie uchwaty w sprawie polaczenia Spotki ze spotkami Fit Fabric sp. z 0.0. wraz z
wyrazaniem zgody na plan potaczenia tych spotek.

8. Podjecie uchwaly w sprawie zmian statutu Spoiki.

9. Zamknigcie obrad.



§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwala nr [...]

Glos ,,za” 0
Gtos ,,przeciw” O
Glos ,,wstrzymujacy si¢” O

Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X”)

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty: TAK/NIE *)

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
(,»,Spotka™)
zdnia[_] 2022 roku
w sprawie polaczenia Spolki jako spétki przejmujacej
ze spélka pod firma: FIT FABRIC SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
jako spotka przejmowana

wraz z wyrazZeniem zgody na plan polaczenia tych spolek

Na podstawie art. 506 Kodeksu spotek handlowych (dalej jako: ,,KSH”) Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie (dalej jako: ,,NADZWYCZAIJNE WALNE ZGROMADZENIE”) spotki pod firma:
BENEFIT SYSTEMS SPOLKA AKCYJNA z siedzibg w Warszawie (dalej jako: ,,SPOLKA
PRZEJMUJACA”) postanawia, co nastepuje:
§1.

Spotka Przejmujaca zostanie potgczona (dalej jako: ,,POLACZENIE”) ze spotka pod firma: FIT
FABRIC SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA z siedziba w Warszawie (00-844),
przy Pl. Europejskim 2, zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,

prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy



Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000649393, REGON 101321861, NIP 7282787835
(dalej jako: ,,SPOLKA PRZEJMOWANA”).

§2.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyraza zgode¢ na plan potaczenia, uzgodniony miedzy taczacymi sie
spotkami w dniu 12 sierpnia 2022 roku, opublikowany na stronie internetowej Spotki Przejmujacej
https://www.benefitsystems.pl/  oraz na  stronie internetowej Spotki Przejmowanej
https://www.fitfabric.pl/.

§3.
Potaczenie nastapi poprzez przejecie Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujaca w trybie art. 492 §1
pkt 1 KSH, tj. poprzez przeniesienie calego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujaca
(taczenie przez przejgcie).

§4.
Z uwagi na fakt, ze Spotka Przejmujaca posiada 100% udziatbw w kapitale zakladowym Spotki
Przejmowanej, Potaczenie nastagpi bez podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoétki Przejmujacej.
W zwiazku z tym Potaczenie nie spowoduje powstania nowych okoliczno$ci wymagajacych ujawnienia
w Statucie Spotki Przejmujacej, zatem Statut Spotki Przejmujacej w zwigzku z Potgczeniem nie ulegnie
Zmianie.

§5.
W wyniku Polaczenia nie zostang przyznane nikomu zadne prawa ani zadne szczegodlne korzysci,
0 ktérych mowa w art. 499 §1 pkt 5 KSH, ani nie zostang przyznane jakiekolwiek szczegolne korzysci
dla cztonkow organdw taczacych sig spolek, a takze innych osob uczestniczacych w Polaczeniu, o ktorych
mowa w art. 499 §1 pkt 6 KSH lub art. 518 §1 pkt 4 KSH.

§6.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powzigcia.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwalg nr [...]

Glos ,,za” O
Gtos ,,przeciw” 0
Glos ,,wstrzymujacy si¢” O

Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,,X”)

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty: TAK/NIE *)



Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”)
zdnia___ roku

w sprawie zmiany statutu Spotki

§l.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 15 ust.1 i ust. 2 statutu Spotki w brzmieniu:
1. Zarzqd sktada sie z od 1 (jednego) do 6 (szesciu) cztonkow, powolywanych na wspolng,
czteroletniq kadencje. Zmiana w sktadzie osobowym Zarzgdu w trakcie rozpoczetej kadencji nie
powoduje przerwania jej biegu.

2. Czlonkowie Zarzqdu mogq by¢ powolywani w jego sktad na kolejne kadencje."

poprzez nadanie im nowego nastepujacego brzmienia:

1. Zarzqd sktada si¢ z od 1 (jednego) do 6 (szesciu) cztonkow, powotywanych na wspolng,
czteroletniqg kadencje. Zmiana w sktadzie osobowym Z w trakcie rozpoczetej kadencji nie

powoduje przerwania jej biegu. Kadencje oblicza si¢ w petnych latach obrotowych.

2.Czlonkowie Zarzqdu mogg by¢ powolywani w jego skiad na kolejne kadencje, jednak nie

wczeSniej niz na rok przed uptywem biezgcej kadencji.”

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia usung¢ § 17 ust. 7 statutu Spofki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 19 statutu Spotki poprzez dodanie ust. 7 w

nastepujacym brzmieniu:

. 1. Wylgcza sie stosowanie obowigzkéw informacyjnych, o ktorych mowa w art. 380* w § 1i 2
Kodeksu spotek handlowych. Jednakze Zarzqd, adekwatnie do sytuacji przekazuje Radzie
Nadzorczej zagregowane i obiektywnie niezbedne informacje o sytuacji majgtkowej operacyjnej,

inwestycyjnej i kadrowej Spotki.”



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre$¢ § 20 ust. 3 oraz ust. 6 w brzmieniu:

., 3. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani na wspolng, piecioletnig kadencje.
(...)

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogq by¢ powolywani w jej sklad na kolejne kadencje .

poprzez:

a) nadanie ust. 3 nowego nast¢pujacego brzmienia:

»3. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani na wspolng, piecioletniq kadencje. Kadencje

oblicza si¢ w petnych latach obrotowych.”
b) nadanie ust. 6 nowego nastepujacego brzmienia:

,, 6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powolywani w jej sktad na kolejne kadencje, jednak

’

nie wezesniej niz na rok przed uptywem biezgcej kadencji.’
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 21 ust.1 statutu Spotki w brzmieniu

., 1. Rada Nadzorcza na swym pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu tajnym, bezwzgledng

wiekszoscig glosow Przewodniczqcego i Zastepce Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.”
poprzez nadanie ust. 1 nowego nastepujacego brzmienia:

1. Rada Nadzorcza wybiera w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoSciq glosow
Przewodniczqceqo i Zastegpce Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.”

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre$¢ § 23 statutu Spotki poprzez dodanie ust. 5w

brzmieniu:

,,b. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly réowniez w sprawach
nieobjetych proponowanym porzgdkiem obrad, jezeli bezwzgledna wigkszosé czlonkéw Rady

’

Nadzorczej biorgcych udzial w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.’

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 24 statutu Spotki w brzmieniu:



10.

,,Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegolowo okresla tryb jej postegpowania.

Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdza Walne Zgromadzenie”.

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

,,Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb jej postepowania.”

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 25 ust. 3 statutu Spotki w brzmieniu:

3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiqzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich

czlonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych”.

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

’

,,3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiqzki kolegialnie.’
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia usung¢ § 25 ust. 4 statutu Spoftki.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 27 ust. 3 lit. ¢ statutu Spotki, w brzmieniu:
,,3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

C. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow ocen, o

ktorych mowa w pkt a i b.”

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

., 3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:
C. sporzqdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow ocen, o ktorych mowa w pkt a i b, a takZe a takze sprawozdania rady nadzorczej w

rozumieniu 382 § 3 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych (sprawozdanie Rady Nadzorczej). ”

oraz poprzez dodanie ust. 6 w nastgpujacym brzmieniu:

»0. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreslenia maksymalnego {gcznego kosztu

wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady Nadzorczej, ktory Spotka moze ponies¢ w trakcie roku

10



obrotowego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 50% tgcznego wynagrodzenia Rady Nadzorczej

naleznego za poprzedni rok obrotowy.”

§2.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, ze skutkiem prawnym od dokonania przez sad

rejestrowy wpisu zmian statutu Spotki objetych niniejsza uchwata w rejestrze przedsigbiorcow KRS.

§3.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza Spotki do ustalenia tekstu jednolitego
statutu Spotki uwzgledniajgcego zmiany wprowadzone na mocy uchwat Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia [...] 2022 roku nr [...].

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwala nr [...]

Glos ,,za” O
Gtos ,,przeciw” O
Glos ,,wstrzymujacy si¢” O

Glosowanie poprzez zaznaczenie odpowiedniej rubryki krzyzykiem (,X”)

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty: TAK/NIE *)
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