Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Benefit Systems S.A.

I. Termin i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia

Zarzad Benefit Systems S.A. z siedzibg w Warszawie (,Sp6tka”) na podstawie art. 395, art. 399§ 1
oraz 402 § 1 Kodeksu spdtek handlowych (,KSH”), zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spétki na 25 czerwca 2019 roku, na godz. 15:00 (,Walne Zgromadzenie”). Walne
Zgromadzenie odbedzie sie w siedzibie Spétki w Warszawie w biurowcu przy Placu
Europejskim 2, pietro XI, z nastepujacym porzadkiem obrad:
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Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos$ci do
podejmowania uchwat.

Wybér Komisji Skrutacyjne;j.
Przyjecie porzadku obrad.
Przedstawienie przez Rade Nadzorcza:

(i) zwieztej oceny sytuacji Spoétki, z uwzglednieniem oceny systemu Kkontroli
wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spé1ki,

(ii) sprawozdania z dziatalnos$ci Rady Nadzorczej za rok 2018 oraz oceny pracy Rady
Nadzorczej w roku 2018.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z badania sprawozdania
finansowego i sprawozdania Zarzadu za 2018 rok.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Sp6tki za 2018 rok.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki w 2018 roku.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnoSci Grupy Kapitatlowej Benefit
Systems za 2018 rok.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Benefit Systems za 2018 rok.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej
Benefit Systems w roku 2018.

Podjecie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku za 2018 rok.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spéiki.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spéiki.

Podjecie uchwat w sprawie nabycia akcji wtasnych Spotki oraz w sprawie utworzenia
kapitatu rezerwowego na nabycie akcji wtasnych Spotki.

Zamkniecie obrad.



I1. Opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujacy co najmniej 1/20 jej kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie
to powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad i powinno by¢ zgloszone Zarzadowi Spétki na piSmie badZ w postaci
elektronicznej na adres email wz@benefitsystems.pl najp6zniej w dniu 4 czerwca 2019 roku.
Akcjonariusze sktadajacy Zarzadowi Spo6tki omawiane Zadanie powinni odpowiednio
udokumentowaé swe uprawnienie do wykonywania tego prawa, a w szczegdlnosSci fakt
reprezentowania odpowiedniej wielkosci kapitatu zaktadowego Spoéiki.

Zarzad Spéiki jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie péZniej niz osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢é zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w spos6b wiasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spéiki reprezentujacy co najmniej 1/20 jej kapitatu zaktadowego
mog3a przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie lub drogg elektroniczng
na adres email wz@benefitsystems.pl projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Akcjonariusze dokonujacy omawianego zgtoszenia powinni odpowiednio udokumentowacé
swe uprawnienie do wykonywania tego prawa, a w szczeg6lnosci fakt reprezentowania
odpowiedniej wielko$ci kapitatu zaktadowego Spotki.

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
powinno zosta¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Pelnomocnictwo udzielone w
postaci elektronicznej powinno zostac przestane na adres email wz@benefitsystems.pl najp6zniej
do godz. 12:00 w dniu odbycia Walnego Zgromadzenia. Pelnomocnictwo udzielone w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na
stronie internetowej Sp6tki pod adresem www.benefitsystems.pl w zaktadce Dla Inwestora/tad
Korporacyjny/Walne Zgromadzenie udostepnione zostaty do pobrania formularze zawierajgce
wzOor pelnomocnictwa w postaci elektronicznej oraz formularze do glosowania przez
pelnomocnika.

Pelnomocnictwo udzielone przez akcjonariusza bedacego osoba fizyczng powinno zawiera¢ dane
umozliwiajgce identyfikacje akcjonariusza, w tym: imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer
PESEL (jezeli posiada), dane dokumentu tozsamosci akcjonariusza: numer dokumentu, date jego
wydania, organ, ktory wydat dokument. Pelnomocnictwo udzielone przez akcjonariusza
niebedgcego osobg fizyczng winno zawiera¢ dane wymienione w zdaniu powyzszym, dotyczace
0s6b udzielajacych w imieniu takiego akcjonariusza tegoz pelnomocnictwa.

Do zawiadomienia o udzieleniu przez akcjonariusza pelnomocnictwa w postaci elektronicznej
nalezy zalaczy¢ skan dokumentu lub dokumentéw tozsamosci akcjonariusza lub oséb go
reprezentujgcych - w przypadku akcjonariusza niebedacego osoba fizyczna.

Spotka zastrzega sobie prawo do podjecia odpowiednich dziatan stuzgcych identyfikacji
akcjonariusza i pelnomocnika, w celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego w
postaci elektronicznej, przy czym dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.
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Wszyscy przedstawiciele oséb prawnych powinni dysponowac¢ oryginatem lub pos$wiadczong
przez notariusza kopig odpisu z wtasciwego rejestru (chyba Ze skan takiego odpisu zostat
przestany Spéice wraz z pelnomocnictwem udzielonym w postaci elektronicznej). Akcjonariusze
i ich przedstawiciele powinni posiada¢ przy sobie dokument tozsamosci.

Statutu Spotki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki nie przewiduja mozliwosci
uczestnictwa w zgromadzeniu, wypowiadania sie i glosowania za posrednictwem Srodkéw
komunikacji elektronicznej oraz gtosowania korespondencyjnego.

Rejestracja akcjonariuszy odbywac sie bedzie na pét godziny przed rozpoczeciem Walnego
Zgromadzenia.

II1. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przypada na dzien 9 czerwca 2019
roku. Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami w
dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, tj. na 16 dni przed datg Walnego
Zgromadzenia.

W celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nalezy dokonaé¢ odpowiedniej rejestracji za
posrednictwem podmiotu prowadzacego rachunek papieréw wartosciowych. Mianowicie, na
zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotki zgloszone nie
wczesniej niz po ogltoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie p6zZniej niz w pierwszym
dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (tj. w dniu 10
czerwca 2019 roku), podmiot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych wystawia imienne
zas$wiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Na zadanie uprawnionego w
treSci zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje Sp6tki zarejestrowane
na jego rachunku papieréw warto$ciowych.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyska¢ petny tekst
dokumentacji, ktéora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat w
biurze Zarzadu Spo6tki w Warszawie przy Placu Europejskim 2, gdzie rowniez bedzie
udostepniona lista akcjonariuszy uprawnionych do wziecia udziatu w Walnym Zgromadzeniu
(przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia). Akcjonariusz moze zadaé
przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do wziecia udzialu w Walnym Zgromadzeniu
nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Wszystkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej
Spo6tki pod adresem https://www.benefitsystems.pl/dla-inwestora/lad-korporacyjny/walne-

zgromadzenie/

IV. Projekty uchwat

W zataczeniu Zarzad Spéiki prezentuje projekty uchwat na Walne Zgromadzenie wraz z
uzasadnieniem.
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